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APRESENTACAD

presentamos, com satisfacéo, o Balango
ASociaI 2015 do Movimento Comunitario

Estrela Nova, com registro completo
das principais atividades desenvolvidas pela

instituicdo, os eventos que movimentaram o ano
e a prestacdo de contas a sociedade.

Somos uma organizagdo social sem fins
lucrativos, que iniciou suas atividades em 1980,
contando com um pequeno grupo de moradores
da regido do Campo Limpo que uniu esfor¢os
para enfrentar as inimeras dificuldades de uma
populacdo carente de servigos basicos para
atendé-la.

Legalmente instituido em 1984, o Estrela Nova
acumula 31 anos de atuagdo, atendendo mais
de 900 criancgas, adolescentes, jovens e adultos,
norteado pela missdo de apoiar as familias

dos Jardins Elizabete, Helga e Paris em seu
desenvolvimento, por meio de uma rede de
acdes socioeducativas integradas e com ativo
envolvimento da comunidade.

Por meio de convénios com as Secretarias de
Educacéo, de Assisténcia Social e de Servicos, 0
Estrela Nova conta com a parceria da Prefeitura
da Cidade de S&o Paulo para viabilizar o
funcionamento do Centro de Educacdo Infantil,
do Centro para Criancas e Adolescentes, do
Centro para Juventude e do Telecentro.

Além disso, contamos com muitas institui¢ées,
empresas e pessoas que complementam nossas
atividades, por meio de patrocinios, parcerias,

apoios e contribuigoes.

Destacamos a participacdo da Stichting
Vrienden van Estrela Nova (Fundagdo Amigos
do Estrela Nova), da Holanda, que contribui com
recursos para a realizagao de nossos objetivos
desde o inicio do movimento.

Ostentamos, orgulhosamente, a condecoracéo
atribuida a nossos fundadores pela Rainha da
Holanda, que os tornou membros da Ordem dos
Cavaleiros de Oranje - Nassau.

O Estrela Nova é instituicao de Utilidade Publica
Municipal e Federal. Detém a Certificagao de
Entidade Beneficente de Assisténcia Social,
concedida pelo Governo Federal e o Certificado
de Reconhecimento de Entidade Promotora dos
Direitos Humanos, emitido pela Secretaria da
Justica e da Defesa da Cidadania.

Conheca mais sobre o Estrela Noval!
www.estrelanova.org.br

Rua Jodo Bernardo Vieira, 267
Jardim Paris - Sdo Paulo, SP
CEP 05794-310
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MENSAGEM [0
PRESIDENTE

ais um ano desafiador passou e aqui

estamos nos, batalhando diariamente nao

s6 pela continuidade, mas também pelo
crescimento e desenvolvimento do Movimento
Comunitario Estrela Nova.

Em meio a um cenario de grave crise no pais,
sentimos alguns reflexos. Parceiros tiveram
dificuldades em manter suas contribui¢bes no
mesmo patamar do ano anterior, principalmente
considerando a inflagdo, a qual atingiu novamente
patamares de dois digitos.

Em nossos convénios, tivemos um grande impacto
em razdo da reestruturagao que fizemos para
absorver a diferenca do dissidio salarial que nos
foi repassado (5,5%) e aquele acordado com 0
sindicato de nossos colaboradores (9,5%).

De qualquer forma, em meio a este turbilhdo,
nos concentramos em olhar nossa estrutura,
N0SS0S Processos, N0Ssa governancga, N0Ssas
forgas e talentos, e, tendo em vista nossa missao,

resolvemos nos fortalecer para garantir a
perenidade do Estrela Nova e maior proximidade
e capacidade de apoio as familias atendidas.

Neste sentido, um dos destaques foi revigorar

as atividades de captacdo, mediante a criagdo

de uma nova area focada nesse objetivo. A
implementacgao de um processo eficaz, com
metas claras e gestao integrada as demais areas
proporcionou beneficios ja em 2015.

Além disso, destaca-se também a constituicdo de
uma Coordenadoria Administrativo-Financeira,
como parte de nosso esforco para profissionalizar
nossa estrutura de gestao.

Na reflexao realizada durante a formulagao do
planejamento estratégico, identificamos como
principais objetivos:

- fortalecer a rede de acdes para jovens e familias
« estruturar e viabilizar o atendimento de criancas
entre 4 e 5 anos

« estreitar o envolvimento com a comunidade.

Foi um ano de muito trabalho. Quero entdo
reforgcar meu agradecimento a todas as pessoas
que, de uma forma ou de outra, se desdobraram
em seus esforcos para atuar e contribuir para o
crescimento do Estrela Nova, acreditando naquilo
em que também muito acredito: na diferenga

que estas acdes geram em nossa comunidade e,
porque ndo dizer, em nossa cidade e no mundo.

Com estas diretrizes tracadas, temos muito
trabalho a fazer e, para isso, precisaremos de
muito apoio. A mobilizacdo de novos parceiros,
voluntarios, doadores e de todo o tipo de ajuda
sera chave em todo este processo.

Parafraseando Gonzaguinha:
“Vamos la fazer o que sera!”

Um grande abraco,
Mauro Cervellini



PROGRAMAS

O Estrela Nova oferece programas educacionais, sociais e esportivos, em convénio com a Prefeitura de

Sao Paulo e com instituicdes parceiras.

CENTRO PARA JUVENTUDE

CENTRO PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES
Espaco para jovens de 15 a 17 anos, que
contribui para a formagao profissional
e fomenta o protagonismo juvenil, com

Espaco socioeducativo contra turno
escolar, que promove 0 exercicio da

cidadania e da formagao social, atendendo
atividades de meio periodo.

CENTRD DE EDUCACAD INFANTIL

Creche baseada na Pedagogia Waldorf,
com atendimento psicoldgico, odontoldgico
e social para criancas até 4 anos de idade,
em periodo integral. a faixa etdria de 6 a 14 anos.
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TELECENTRO NUCLED FAMILIA E COMUNIDADE
Unidade de inclusdo digital, que oferece Grupo de acompanhamento as familias Nicleo que conta com uma quadra
computadores com o sistema Linux para atendidas pelos programas, que contribui poliesportiva aberta a comunidade,
navegacao na internet e acesso a servicos, para o fortalecimento das relagoes atendendo usuéarios a partir dos 6 anos em
para usuarios a partir dos 7 anos. familiares mediante atendimentos sociais. atividades esportivas e recreativas.



_CENTRO Dt
EOUCACAD INFANTIL

Constltmdo em 1985 o Centro de Educagao Infantil (CEI) atendeu145 crlangas
beneficiando diretamente 138 familias em 2015.
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TRABALHO PEDAGOGICO BUSCA DESENVOLVIMENTO INTEGRAL DE CRIANCAS

Ambientes sauddveis e atividades estimulantes fazem parte da proposta do programa

brincadeira € uma das principais
Aatividades didrias do Centro de Educacéo

Infantil do Estrela Nova. Por meio dela,
as criancas vivenciam situagoes que estimulam

capacidades fundamentais para o seu
desenvolvimento.

A musica e as histérias também estiveram
presentes no dia-a-dia dos pequenos. As
comemoragoes e datas festivas como Pascoa,
Sdo Jodo, Primavera, Dia das Criancas e Natal
proporcionaram oportunidade para as criancas
realizarem essas atividades.

No cuidado com a salde bucal, nosso
atendimento dentério atingiu 399 criancas e
adultos. E as turminhas que completaram 4
anos de idade foram homenageadas com uma
formatura, com o propdsito de prepara-las para
uma nova fase em suas vidas.

i CENTRO DE EDUCACAD INFANTIL 8




Qualificacao do
atendimento

Para manter-se como referéncia na regiao,
o CEI conta com parceiros que oferecem
capacitagao especifica para suas equipes.

Em 2015, as professoras participaram de
treinamentos promovidos pelo Instituto Crianca
é Vida, nos médulos “Bebé&” e “3 a4 anos” e
ainda de um curso sobre contos de fadas, no
Instituto de Desenvolvimento Waldorf. A equipe
administrativa esteve presente nas plenarias do
Forum de Educagao Infantil.

As auxiliares de cozinha participaram de
oficinas culinarias oferecidas pelo Programa
Ajuda Alimentando e pela Associacao Prato
Cheio, além da formagao sobre o Programa de
Alimentacdo Escolar, da Secretaria de Educacao
da Prefeitura de Sao Paulo.

A creche também contou com o trabalho de uma
consultora voluntaria, com larga experiéncia
pedagdgica, que assessorou a coordenagao e o
planejamento do trabalho.

Vinculo com as familias

E contfnuo o trabalho de criagdo e fortalecimento
de vinculo com as familias dos pequenos. Em

G CENTRO DE EDUCAGAD INFANTIL

2015, 130 familias foram visitadas e dessas,
apods qualificacdo da demanda, 20 receberam
doagao de roupas, brinquedos e alimentos.

As homenagens pelo Dia das Maes e pelo Dia
dos Pais reuniram 96% e 70%, respectivamente,
das familias dos assistidos.

A Secretaria de Educacdo aplicou, pela
primeira vez, a “Avaliagao dos Indicadores

de Qualidade”, com o objetivo de medir a
satisfacao dos atendidos. O CEI Estrela Nova
recebeu excelente avaliagdo, atingindo a
graduacdo maxima (“muito bom”) em 95% das
questdes aplicadas.

Seguranca e bem-estar

A area externa do bergario recebeu, em 2015,
uma doagao extremamente importante: o
fornecimento e a instalagdo de 40m? de piso
emborrachado, com cores e caracteristicas
proprias para pavimentacao do espaco,
deixando-o ainda mais seguro e agradavel para
as criangas.




CENTRO PARA CRIANCAS
E ADOLESCENTES
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O Centro para Crianﬁgas e Adolescentes (CCA), constifuido em 1988, atendeu 196 criangas e adolescentes

entre 6 a 14 anos, representando 134 familias. et - —
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CRIANCAS E ADOLESCENTES
APRIMORAM CAPACIDADES
PESSOAIS E SOCIAIS

Diversificar as atividades oferecidas
estimula o autoconhecimento dos
educandos

trabalho do Centro para Criangas
O e Adolescentes do Estrela Nova é

direcionado pelos quatro pilares
fundamentais da educacdo: Aprender a

Conhecer; Aprender a Fazer; Aprender a
Conviver e Aprender a Ser.

Entre as acbes de 2015 destacam-se:

« a visita de Mestre Brasilia — pioneiro da
capoeira em Sdo Paulo

» a realizacdo do espetaculo “O Gato Malhado e
a Andorinha Sinha”, apresentado no Teatro Alfa
* a apresentacao de danca do grupo “New Star”,
formado nas oficinas de Hip Hop do Estrela Nova
* 0S Projetos de Vida dos educandos, resultado
das reflexdes sobre autoconhecimento

» 0 “Acampadentro”, que se destacou pelo
ineditismo ao levar as turmas de 9 a 14 anos
para acampar nas dependéncias do CEI,
proporcionando momentos de descontracao e
sociabilidade.

11 CENTRD PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES



Aperfeicoamento
continuo

O CCA Estrela Nova conta com parceiros que
promovem acgdes para qualificacdo e valorizagao
de nossa equipe.

Em 2015, os educadores receberam da
Secretaria da Assisténcia Social capacitagdes
especificas com foco em atividades
socioeducativas, em conjunto com outros
servicos da rede conveniada.

i

A coordenagao do nacleo participou de cursos
de extensdo sobre Marco Regulatério, na
PAULUS/ FAPCOM, e de Desenvolvimento de

Lideranca Horizontal, ministrado por IMO Brasil.

As agentes operacionais da cozinha marcaram
presenca em oficinas culindrias no Programa

Ajuda Alimentando e na Associagao Prato Cheio.

Familias em foco

O acompanhamento das familias por meio
de escuta ativa em visitas domiciliares e

atendimentos individuais € uma das prioridades
do servigo, que visa identificar demandas. Em
2015 foram visitadas 90 familias.

Com o objetivo de valorizar o tempo que 0
nucleo familiar dispde para cuidar de seus
membros, foram promovidos encontros mensais
e festas das familias. Nesses dias, a média de
presenca chegou a 180 educandos e familiares.

CENTRO PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES 12



CENTRD PARA

JUVENTUDE
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O Centro para Juventude (Cd), formado em 2012, oferece varlas atividades para jovens na faixa etaria
de 15 a 17 anos, com capacidade para 120 vagas, representand /2 famlllas ' ,
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trabalho do Centro para Juventude tem
0 objetivo de formar cidadaos mais

criticos, autdnomos e protagonistas de

« 0 curso de Empreendedorismo e Turismo,
financiado e promovido pela Alfabetizacao
Solidaria (Alfasol), que foi marcado pelos

passeios de pesquisa a Paranapiacaba e
Holambra, e pela produgao de projetos escritos
pelos jovens e enviados ao Programa para a
Valorizacdo de Iniciativas Culturais - VAL

sua propria historia, a partir de diversas agoes
educativas e culturais.

Os destaques de 2015 foram:

* 05 saraus tematicos

- a performance de danca "Corpu Sensu", criada
em parceria com alunos da Escola da Cidade

« 0 projeto "Xiloidentidade", que utilizou técnicas
de xilogravura para trabalhar Consciéncia Negra
e Natal

As oficinas de autonomia foram novidade

do método de planejamento do programa,
empoderando os jovens e encorajando-0s a
elaborar, executar e avaliar atividades, a partir
das habilidades do grupo.

CENTRD PARA JUVENTUDE 14



O foco do CJ Estrela Nova é fortalecer o nicleo
familiar dos jovens atendidos. Para isso, as
familias sdo sensibilizadas sobre a importancia
da visita domiciliar. Em 2015, foram realizadas
26 visitas.

Os encontros mensais de familias constituem & :
uma oportunidade para a troca de experiéncias a
e aproximagao com a equipe. A cada encontro, pt_ !
cerca de 30% das familias atendidas pelo e
servico foram atingidas.

Para manter a formacéo e o fortalecimento
das equipes de trabalho, as cozinheiras do
Centro para Juventude, em 2015, participaram
de formagdes complementares sobre produtos
alimenticios e higienizac@o do espago no
Programa Ajuda Alimentando e na Associagao
Prato Cheio.

Os educadores e a equipe técnica mantiveram

a participagao nas supervisoes coletivas,
promovidas pela SMADS e foram acompanhados
pela consultoria Nicleo Versos em um novo
trabalho de supervisdo, que visa cuidar das
expectativas e dos questionamentos da equipe.

15 CENTRO PARA JUVENTUDE



TELECENTHO
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INFORMATICA E VIA DE ACESSO PARA A INCLUSAO DIGITAL

Usuarios identificam o computador como uma importante ferramenta para o dia-a-dia

Telecentro Estrela Nova oferece
O entretenimento, cursos basicos,

prestacdo de servigos e elaboragdo
de documentos como parte do processo

de democratizar o acesso dos cidadaos as
tecnologias da informacéo.

Atualmente, o servico conta com mais de cinco

-

1/ TELECENTRD

mil usuarios cadastrados. Em 2015, foram
realizados 236 novos cadastros, entre adultos e
criangas.

Segundo a Coordenadoria responsavel pelo
programa, entre o ranking de unidades da
regido do Campo Limpo, o Telecentro Estrela
Nova € o primeiro mais acessado.

Os agentes de inclusdo digital ministraram
cursos livres de planilha eletronica e edi¢do
de texto para 20 pessoas da comunidade, com
idade minima de 16 anos.

O uso livre do espaco atingiu a média de 2111
acessos por més.




NUCLED FAMILIA E

COMUNIDADE
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), implementado em 2006 para ferecer tividades ociais a partirA




ACOES SOCIAIS CONTRIBUEM PARA O FORTALECIMENTO FAMILIAR

Atender a familia é uma forma de garantir melhor assisténcia aos educandos

pelo grupo multidisciplinar de assistentes Otica Evolution, possibilitou a realizacao de

O Nucleo Familia e Comunidade é formado A "Campanha da Boa Visdo", organizada pela
sociais e técnicos do CEI, CCA e CJ. exames de vista a 40 pessoas da comunidade.

Em 2015, duas grandes acbes foram realizadas, O Planto Psicolégico, com a participacdo de 14

com a oferta de atividades sociais para mais profissionais voluntérios, atendeu 203 adultos e ¢
de 600 pessoas. Houve, tamhém, a doacado criancas. -

de filtros de barro pelo Rotary Club de Sdo

Paulo Morumbi, que beneficiou 400 familias da 0 curso “Alfabetizacdo de Adultos”, custeado
comunidade. pela organizagdo Alfabetizacdo Solidaria -

Alfasol, contou com 27 alunos matriculados, a

Outros projetos ja conhecidos, também partir de 35 anos.

ofereceram atendimentos.

19 NOCLED FAMILIA £ COMUNIDADE




ESPORTE £ LAZER
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O programa Esporte e Lazer dispde de dhar

B e =
a poliesportiva construida em 2003, aberta diariamente e \

orrams Esor oz dipe e e

utilizada também no periodo noturno por jovens e adultos da comunidade.




[ém de treinos e jogos esportivos,

atividades como capoeira, danga,

gincanas e eventos diversos sao
realizados na quadra poliesportiva do Estrela
Nova.

Em 2015, o fluxo de usuarios atingiu a média de
1000 por més. Além disso, usufruiram do espaco
11 times de futebol da comunidade, que jogaram
no periodo noturno e nos finais de semana.

O espacgo também foi compartilhado com a
Associag¢do Aquarela, da regido, que utilizou
a quadra uma vez por semana, com seus 60
meninos e meninas atendidos.

Os nucleos CCA e CJ utilizaram igualmente o
espaco para realizar oficinas e promover 0
encerramento de suas atividades, com
mostras culturais e formaturas.




CAPTACAD &
COMUNICAGAC

A fim de manter as atividades desenvolvidas, o Estrela Nova busca, constantemente, oportunidades de
trabalho em conjunto com parceiros. Em 2015:

Centro de Educacao Infantil

Comunidade Presente
Nocdes Basicas de Higiene
Programa Auxilio Alimentacao

Fundacéao Itad Social

Colégio Guilherme Dumont Villares
Fundacao Salvador Arena

Centro para Criancas e Adolescentes

Adotei um Sorriso
Crescer com Valores
Desenvolvendo Teatro
Meio Ambiente
Mdsica Viva

Fundacao Abring

Instituto Crianca € Vida

Teatro Alfa

Unidade Basica de Salide Jardim Helga
Instituto Olinto Marques de Paulo

Centro para Juventude

Empreendedorismo e Turismo
Extensao Corpo Molde
Xiloidentidade

Alfabetizagao Solidaria — Alfasol
Programa de Valorizagao de Iniciativas Culturais — VAI
Programa de Valorizagao de Iniciativas Culturais — VAI

Ndcleo Familia e Comunidade

Alfabetizagao de Adultos
Movimentos para a Cidadania

Alfabetizacao Solidaria — Alfasol
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Setor Administrativo

Connect Use

Instituto Olinto Marques de Paulo e Fundacao Salvador Arena

22
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EVENTOS
PATROCINADDS

0 “Transformacdo Trainees” € um
evento organizado pela Fundacao Itad
Social, cuja proposta é realizar agoes
sociais em instituicoes. A 52 edicdo
do evento ocorreu no Estrela Nova,
em maio, envolvendo 242 pessoas

da comunidade em atividades de
reformas, oficinas e brincadeiras. 0s
64 voluntarios participantes, ligados
ao Itad Unibanco S.A, atuaram para
conseguir doacdes de livros, bicicletas e
materiais para pintura da quadra.

Itau

A 112 edicdo do evento “O Prato € Seu” aconteceu
tradicionalmente em agosto, reunindo 350 pessoas
em um descontraido almoco na Pizzaria Quintal do

Bras. O ingresso deu direito a um dos 13 pratos
de ceramica exclusivos, criados pelos ceramistas
Anna Maria Morais, Bernardete Figueiredo, Céu
Rodrigues, Cris Couto, Cris Lima, Eugénio Alvim,
Leila Mirandola, Lica Cruz, Lucia Ramenzoni,

Mariangela Aragao, Marcelo Tokai, Raquel Keplacz

e Regina Esher. Foram vendidos 521 pecas e 0s
recursos destinados a melhorias estruturais da
organizacao.

O Rotary Club de Sdo Paulo Morumbi, com a
ajuda de 100 voluntarios, promoveu a 82 edi¢do
do “Rotary em Agao pela Satde e Cidadania”. O
evento aconteceu no Estrela Nova, em outubro,
reunindo mais de 400 pessoas da comunidade
em agoes gratuitas relacionadas a cuidados
pessoais e prevencdo a salde. Houve ainda
sessoes de fisioterapia, acupuntura, medi¢do
da pressao arterial, exames de vista, glicemia e
hepatite C, dtica social e orientacdo sexual, além
de atendimento por cabeleireiros, contagéo de
histdrias e muitas atividades fisicas e culturais.




EVENTDS

INSTITUCIONALS

Dando continuidade
a uma tradigéo de
31 anos, o Estrela
Nova realizou

sua Festa Junina,
com a presencga

de 800 pessoas

da comunidade. O
publico também
apreciou a
Caminhada das
Lanternas, com 0s
pequenos do CEI e
as dancas regionais
preparadas pelas

turmas do CCA e CJ.

Em 2015, as
numerosas doacdes
recebidas motivaram
a organizagao

de trés bazares

com a venda de
roupas, acessorios,

brinquedos e moveis.

O valor apurado

foi utilizado para
suprir necessidades
da institui¢cdo ndo
previstas pelos
convénios.

Em novembro,

para encerrar

as atividades do

ano, aconteceu a
tradicional Exposicao
Pedagogica do
Centro de Educacdo
Infantil. O espaco foi
aberto a participagao
de todos - familias
dos atendidos e
comunidade - para
apreciar os trabalhos
desenvolvidos
durante o ano pelas
professoras com
suas turmas.

Ml ¢
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Comemorando

a conclusao de
mais um ano

de realizaces,

0 Centro para
Juventude realizou
em dezembro a
formatura de 45
jovens atendidos
em 2015. O evento
contou com
apresentacoes,
mensagens, entrega
de certificados

e festa de
confraternizagao.

No final do ano, o
Centro para Criancas
e Adolescentes
realizou sua 62
Mostra Cultural,
com apresentacdes
de canto, teatro,
danga, flauta e
capoeira, das quais
participaram, em
média, 650 pessoas.
Encerrando as
atividades houve
um grande jantar

de confraternizacdo
para as familias.

24



VOLUNTARIADD

A atividade voluntaria acompanha a historia do Movimento desde sua constituicdo e representa uma das
principais formas de manter os atendimentos para a comunidade.

£

%

Comunicagao

61 voluntarios, entre regulares e pontuais

Centro para Juventude
Nucleo Familia e Comunidade

por Area Programas Gestdo
A Centro de Educacdo Infantil Diretoria
de AEuagao Centro para Criangas e Adolescentes Conselhos

Estrela Nova na Holanda

Captacao & Comunicagao Servigos
Eventos Administracao
) Marketing Manutencao
W Programas M Gestio M (PIEGA08 gy geryigos Nota Fiscal Paulista Nutricdo



AMIGOS D0

ESTHELA NOVA

Para ampliar e qualificar a gama de atividades oferecidas aos atendidos, o Estrela Nova conta com o
apoio de diversas instituicdes, empresas e pessoas.

MANTENEDOR

Sustenta, majoritariamente,
programas e atividades
regulares

PARCEIRD DE ACAD

Desenvolve acdes em conjunto para
alcancar objetivos ou interesses
comuns, sem ocorréncia de
desembolso financeiro direto

PATROCINADOR

Custeia, em dinheiro ou Cede conhecimento (know-
servicos, a realizagao de how) ou servigo especifico para
determinados projetos e acoes atividades regulares ou pontuais

APOIADOR CONTRIBUINTE
Apoia, mediante doagbes em Realiza doagdes em dinheiro,
dinheiro, produtos ou beneficios, em regime regular, para a
em regime pontual, a realizagdo manutenc&o das atividades

de acdes e eventos
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&

PREFEITURA DE
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Agéncia Reguladora de Transportes do Estado SP

Aguia Shoes Calgados e Confecgdes
Alfabetizacao Solidaria - Alfasol
Alfredo Naffah Neto

André Pasqualini

Aniello EI Comércio de Alimentos Ltda
Annie Eijsink

Antonio Carlos Escudeiro

Arnaldo Eijsink

Arte Almeida

AS Consultoria Contabil
Associacao Prato Cheio

Bar e Lanches Esfiha Grajal

Betty Mindlin

B.Lem — Portuguese Bakery

Boris Fausto

Bréz Pizzaria

Café Girondino

Calvo Atacadista

Cantina Gigio

Carlos Augusto Thibau Guimaraes
Carvalho e Mello Consultoria

Casa Bela Restaurante

Casa Cury Restaurante

Casa de Carnes Maria Cida
Clarissa Hommonay

Claudia Nielsen

Colégio Anglo Morumbi

Colégio Guilherme Dumont Villares
Colégio Madre Alix

Colégio Porto Seguro

I 5
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Centro de Referéncia da Assisténcia Social
Centro Universitario Adventista de S&o Paulo
Correio de Veiculos

Coordenadoria de Conectividade e Convergéncia Digital
Cynira Fausto

Doidinho Pipas

Donostia Restaurante

Eduardo Camara

Eliane Oliveira Cruz

Elizangela Guedes

Empdrio Alto de Pinheiros

Empdrio Canto da Cerva

Empério da Gravata

Empdrio Sao José

Escola da Cidade

Franciscus Schoenmaker

Fundagdo Abring

Fundagao Amor Horizontal

Fundagao Escola de Sociologia e Politica de Sao Paulo
Fundagao Itad Social

Fundagdo Lama Gangchen Cultura de Paz
Fundacao Salvador Arena

Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
Geilson Goncalves

Gisele Vettorazzo

Giselda Sauveur

Goshala Restaurante

Grupo AbreVida

Grupo Corpo Molde

Grupo MultiplicArte Capoeira

H20 Engenharia

I
[ )
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Haiah Revestimentos Especiais de Borracha
Henk Reijers

IMO Brasil

Ina Bannik

Instituto Crianca é Vida

Instituto Cyrela

Instituto Danca Viva

Instituto Herdeiros do Futuro
Instituto Olinto Marques de Paulo
Integrado Cozinha Natural e Empoério
Isabella Confeitaria

Italivros Livraria e Papelaria
Janaina Schoenmaker

José Felippe Leite de Abreu

L “Antica Bottega Di Sérgio Arno
Lar Bianco Bar e Restaurante
Leaders Quest

Lidia Izecson de Carvalho

Lidiane Souza

Loja Stilluz Tluminagdo

Lucia Ramenzoni

Luiza Valente

Luuc Luitzen Elzinga

Machado, Meier, Sendacz e Opice Advogados
Magazine Alcione

Maha Mantra Culinaria Organica
Marcio Pai e Filho

Margarida Cintra Gordinho

Maria Laura Ferranty

Maria Brant

Maria Johanna Panthier
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Maria Villares

Mari Maria Lanchonete
Marly Goulart

Martha Stickel

Meat Chopper Burgers
Medida Socioeducativa Campo Limpo
Mercearia Maria Ono Abe
Moacyr Toledo

Nadir Hequiava

Nei Schilling Zelmanovits
Nora Beatriz de Miguelez
OGRA — Oficina Grafica
OMA Adm. de Condominios
Otica Evolution

Padoca do Manf

Paes e Doces Trigonela
Paula Camara

Paulo Dias

Pedro Paulo Popovic

Pit Restaurante

Programa Ajuda Alimentando
Programa para a Valorizagao de Iniciativas Culturais °
Provedor de Alimentos

Purificacion Gomes

Quintal do Braz Pizzaria

Rafaella Lobo

Raiowates Comercial Elétrica

Restaurante Fundo de Quintal

Restaurante Mani Manioca

Restaurante Maria Maria

Restaurante Vivenda da Mama

I
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Riva Rapoport

Rodrigo Naves °
Rotary Club de Sdo Paulo Campo Limpo °
Rotary Club de Sdo Paulo Morumbi e o

Ruy Souza e Silva °
Sacolao Campo Grande °
Sacolao e Acougue Jardim Helga °
Secretaria Municipal de Assisténcia Social °

Secretaria Municipal de Educacdo o

Silvia Martinelli Deroualle o
Silvia Penteado Cervellini o
Silvia Pereira o
Sorveteria Frida e Mina °
Stichting 40 MM °
Stichting Vrienden van Estrela Nova °

Teatro Alfa o

Telma Bueno Pimentel °

The Gourmet Tea O
Tintas Itacor °
Thomas Niens °
Tunoda Calcados o
Unidade Béasica de Salde Jardim Helga °

Upper Canada College °
Varejdo Alves Tecido e Decoracdes o
Vettilo Moda Msculina °

Via + Parking o

Vila Mea Criangas o
Wallter Lins Produtos de Limpeza A
Willem Sluiter °
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FINANGAS

A estrutura de governancga e auditoria asseguram condi¢des para transparéncia e profissionalismo da
gestdo. As demonstragdes contabeis representam a posi¢ao patrimonial e financeira do Estrela Nova.

Despesas de Pessoal e Administrativas - em RS Mil
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Receitas com restri¢do e/ou destinadas a projetos especificos - em RS Mil
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JUEM BRILHOL

COM 0 ESTRELA

O Estrela Nova é formado pelas maos de muitas pessoas que se envolvem para contribuir com

desenvolvimento da organizagao. Por isso, agradecemos a todos que fizeram nossa estrela brilhar.

COLABORADORES E OFICINEIROS

Acassio Aparecido Corso
Adriana Gomes dos Santos
Aline Flores Dantas

Aline Pigozzi da Costa

Ana Paula Leite dos Santos
Andréia Barros de Souza
Antonieta Otaviano da Silva
Arley Cunha

Aurita de Souza Evangelista
Carolina Nunes de Oliveira
Claudenice Reis de Araujo
Cleidiane Queiroz Maciel
Cosme Oliveira de Jesus
Cristiana de Aradjo Pinheiro
Daniel Ferreira Cruz
Dagmar Feirreira dos Santos
Dayse Aparecida de Aradjo
Débora de Fatima da Silva
Denise Ariza Auresco
Divina Maria Lacerda

Edmir Luciano de Araujo

Edineide Gomes Morais

Elenita da Silva Oliviera

Eliane Lopes

Eliomar Nascimento Costa
Elizabeth Maria do Nascimento
EIma de Souza Viana

Fabiana Mathias Frade

Fabio Piccioli

Helena Tiago do Nascimento Barbosa
Herminia Eijsink Schoenmaker
Tara Cardoso dos Santos Santana
Ideraldo Rodrigues Barbosa
Isabel Ribeiro

Ivanilda Santos de Andrade
Jailton dos Santos

Josefa Duarte Rodrigues Gomes
Josias Batista do Nascimento
Jovenita Jesus de Oliveira

Julia Paiva Cruz

Juliana Karoline Ferreira Otaviano
Kétia Regiane da Silva

Kleber Pereira da Conceigdo
Leila de Oliveira Arruda

Luciana Pereira da Silva
Maiza de Sousa Costa

Marcileide da Silva Ferreira
Marcos Alves dos Santos

Maria Aparecida de Sousa

Maria de Fatima dos Santos Melo
Maria Madelna Barbosa Silva
Marisa Donato Chiavassa

Marlon Lourengo Cruz de Aradjo
Michelle Costa da Silva

Nelci Elaine Vieira de Lima da Silva
Patricia Laurecida da Cunha Pereira
Poliana Pereira Gobatto

Raissa Padial Corso

Renata Cristina de Lima Aquino
Renata Santos Souza

Renata Oliveira da Silva

Roqueline Gomes Machado
Rosangela Luz Pedro

Simone Bulgarelli

Silvana Alves de Brito

Solange Lima Gongalves de Morais
Vanessa Cardoso Gobatto

Vilma Maria de Brito
Vitor Souza Firmino

Wendell Aratjo Lima

VOLUNTARIOS

Adailton Oliveira Santana
Adelino Sobrinho

Andreza Nascimento Ponciano
Beatriz Torkomian

Bruno Silva Ribeiro Santos
Cathe Kwakkenbos

César Dias de Oliveira
Cristina Carvalho

Débora Maria da Silva Soares
Delreny da Silva Pereira Santos
Elly Assink

Elton Elias dos Santos

Fedde Dijkstra

Fernando Cartago

Flavia Gusmao Eid

Francisca Carvalho do Nascimento

Geilson Gongalves



Helena Julio Rizzi
Helen de Montille Ferreira

Isis Aparecida Pereira Araljo
Ivan Aradjo dos Santos

Jodo Couto

Josef Simon Maria Schoenmaker
Julia Baggio

Juliana Vieira de Oliveira

Kim Anker

Laura Onofri Ottoni

Livia Chaud Albano

Luana Campos de Melo

Lucas Kobe

Lucas Mendes Antonini
Lucimaro Aparecido da Costa
Madalena Santana dos Santos
Marcela Verissimo de Sousa
Maria Cecilia Barbieri Gorski
Maria de Lourdes Oliveira da Silva
Maria Lucia Thibau Guimaraes
Marilda de Lourdes Barbosa Ferreira
Marina Maria Afonso da Cunha
Marina Norcia Targa

Mauro Chiavassa

Mauro Penteado Cervellini
Michel Gorski

Michel Kerstma

Michelle da Silva Paulino
Maria José Lima Dias

Monica Bose

Monica Mello

Natali Colhado

Nathalia Lima Loiola

Nicole Reiss

Patricia Souza Pinto

Rafael da Silva Otaviano
Renan Marangoni

Renata Maria Coimbra Rosas Alkmim
Ricardo Borges Barbhosa

Rogério Teperman

Silvia Hasse

Thereza Shopia Jula Hantzschel
Wellington Ramos de Andrade
Yohana Elenay Silva Barros
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"OUANTD MAIS
MAIS GENTE A

GENTE AJUDA
A CRESCER.

-
K

estrela nova
movimento comunitario

A GENTE CRESCE,

FICHA TECNICA

Producao Editorial e
Projeto Grafico
Aline Pigozzi

Fotografia
Acervo Estrela Nova

Revisdo
Giselda Sauveur

Apoio
Rogério Teperman

Diretoria

Mauro Cervellini (Presidente)
Jos Schoenmaker (Secretario)
Helen de Montille (Tesoureira)
Monica Bose (Vogal)

Tessy Hantzschel (Vogal)
Renata Alkmim (Vogal)

Coordenacgdo

Emi Schoenmaker (Coord. Executiva)
Denise Auresco (Coord. Adm. Financeira)
Marisa Chiavassa (Diretora CEI)

Elenita da Silva (Coord. CCA)

Renata Lima Aquino (Coord. CJ)

WWW ESTRELANOVA.ORG.BR
ESTRELANOVA@ESTRELANOVA.ORG.BA
FACEBOOK COM/ESTRELANDVAMC
(1) 5842-0333/ 0774



